Calendrier 2012

Le développement de votre entreprise passe par I'év  olution des compétences de
vos collaborateurs. Profitez de cette année pour pro  poser a vos salariés de partir

en formation. P W
© me’otmimp”w

P yum - Inscrivez-vous a nos prochaines sessions de fornats

VIEDIA-FORMATIOI Demandez nos programmes détaillés

NOS FORMATIONS COMPETENCES CLES

www.media -formation.fr _ A -
Communiquer a l'oral et a I'écrit

Durée ) .
défini Entrée et sortie
Ecrits professionnels Maintenance et elinie permanente toute
Hygiéne des Locaux, Batiment... lors du’ Iannée
diagnostic

Francais Langue Etrangére

Améliorer sa communication orale en

o . 7 heures | Groupe sur demande
anglais : objectif professionel

NOS FORMATIONS EN BUREAUTIQUE

7 & 14 mars
Initiation & I'environnement Windows 14 heures 18 & 25 auvril
02 & 09 mai
20 & 27 juin
21 mars
Utilisation de la boite mail et Internet 7 heures g avrl!
16 mai
20 juin
! Améliorez-vous sur Word / Excel / 21 & 28 mars
Powerpoint / Publisher / Accesgorogramme | 14 heures 04 & 11 avril
individualisé) 23 & 30 mai
06 & 13 juin
Selon Entrée et sortie
Validation du PCIE (start ou complet) profil permanente

NOS FORMATIONS TRANSVERSALES

16 & 17 février
W . ¢ AT 29 & 30 mars
"! 11 Savoir travailler en équipe avec le MBTI 14 heures 26 & 27 avril
# 24 & 25 mai
$ % & ! 21 & 22 juin

Positiver sa communication 14 heureq 01 & 02 mars
07 & 08 juin

( )
#" 20 & 26 mars
*$+$ % &' ' 26 & 27 avril

Sauveteur secouriste du travail 12 heureg 215 thai

4 &5 juin
16 & 17 juillet

30 mars - 20 avril
25 mai - 21 juin
26 juillet

! " Développement durable 7 heures 10- 17 - 24 avril
RE 18 - 22 - 29 mai

8 - 12 - 19 -26juin

Habilitation électrigue HO BO 7 heures




